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INFORMAŢII PERSONALE Udrea Cristina- Eliza  

  
 
 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ 
  

 

Ianuarie 2021-Prezent  General Ledger Analyst  (Analist Servicii Clienti COD COR 243216) 

Total Global Services Bucharest, Str Vasile Alecsandri, Nr 4, Sector 1  

▪ Reconcilieri bancare;  

▪ Inregistratri contabile: salarii; deconturi; beneficii; alocari de cheltuieli si venituri;  

▪ Activitati de inchidere a conturilor contabile la final de luna;  

▪  Automatizare a activitatilor; 

Sectorul de activitate Financiar-contabil   

Iunie 2019-Ianuarie 2021  Senior Accounts Payable (Analist Servicii Clienti COD COR 243216) 

Total Global Services Bucharest, Str Vasile Alecsandri, Nr 4, Sector 1  

▪ Tranzitionarea cu succes a procesolor de contabilitate furnizori din Gabon, Tunisia si Congo; 
• Creare de proceduri standardizate aliniate la modelul central al companiei;  
• Verificarea si asigurarea ca normele de audit ale noilor procese sunt conforme cu standardele 
internationale; 
• Participarea la proiecte de optimizarea a activitatilor zilnice; 
 
Sectorul de activitate Financiar-contabil   

Februarie 2018 -Iunie 2019  Executive Accounts Payable (Analist Servicii Clienti COD COR 243216) 
Total Global Services Bucharest, Str Vasile Alecsandri, Nr 4, Sector 1  
 

▪ Procesarea documentelor legate de furnizori cu sau fara ordin de plata in sistemul ERP al 
companiei (SAP) care include verificarea documentelor si actualizarea tranzactiei in sistem; 

▪ Efectuarea verificarilor dintre factura, ordin de plata si nota de receptie in sistemul ERP si 
verificarea manuala pentru documente legate de furnizori fara ordin de plata; 

▪ Realizarea procesarii facturilor si asistenta in situatii de reconciliere pentru clientii interni ai 
companiei; 
 

Sectorul de activitate Financiar-contabil   

Februarie 2017-Februarie 2018 Accounts Payable (Functionar Economic, COD COR 431102) 
Travco Corporation Ltd. (Bulevardul Dimitrie Pompeiu,  IRIDE Business Park, Sector 1) 
 

▪ Investigarea si rezolvarea solicitarilor venite din partea furnizorilor; 

▪ Corectarea facturarilor eronate; 

▪ Pastrarea registrelor contabile prin verificarea si inregistrarea tranzactiilor pe 
cont; 

▪ Efectuarea, la cerere, a altor sarcini sau proiecte si finalizarea acestora in 
intervalul de timp dat. 
 

Sectorul de activitate Financiar-contabil   
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
  

 

 
 
 
 
 
 
 

COMPETENΤE PERSONALE 
  

 

August 2015-Octombrie 2016 Referent de specialitate financiar-contabil 
CGS – Proiect Dell,  Splaiul Independentei 319G, Atrium House, Sector 6, 
 

▪ Inregistrarea platilor (cecuri, transferuri bancare, ACH) conform instructiunilor date;  
• Reconcilieri de plati (plati returnare, plati aplicate gresit si rambursari);  
• Monitorizarea conturilor clientilor pentru asigurarea ca toate facturile sa fie platite la timp conform 
contractelor agreate; 

 
Sectorul de activitate Financiar-contabil   

 

2016-2018 

Diploma de Master  

Universitatea Bucuresti  

Economia Comportamentala in limba engleza 

2013-2016 Diploma de licenta 
Universitatea Bucuresti, Facultatea de Administratie si Afaceri 
Administrarea Afacerilor  

 

2009-2013 Diploma de bacalaureat 
Colegiul National „Alexandru Lahovari”, Ramnicu Valcea  

Limba maternă Romana  

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Engleza C1  C1  C1  C1  C1  

 Cambridge Advanced Certificare  

Franceza C1  C1  C1 C1  C1 
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INFORMAΤII SUPLIMENTARE 
  

 

 

ANEXE 
  

 

 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

▪ Leadership, negociere, comunicare –competente dobandite si utilizate in cadrul proceselor de 
tranzitionare catre centrul din Bucuresti a activitatilor financiare desfasurate in alte filiale ale 
companiei; 

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

▪ Buna cunoastere a normelor internationale de contabilitate insusite in urma activitatii desfasurate 

Competenţe informatice  ▪ Cunoaştere avansata a instrumentelor Microsoft Office™ si a sistemului ERP: SAP.  

Permis de conducere  Nu detin 

Publicaţii 

 

Conferinţe 

„Econometric analysis of non-performing loans”,  LAP LAMBERT Academic Publishing, 14 Iulie, 2017 

 

One Young World, Haga 2018 – Ambasador 

Globalization and Higher Education in Economics, Iasi 2016 – Universitatea Alexandru Ioan Cuza 

Sessiunea de Comunicari Stiintifice ale studentilor, Bucuresti 2016 – Universitatea Bucuresti 

  
 
 


